Die Schmidt Spiele GmbH gehort zu den fiuhrenden deutschen Spieleverlagen und steht fur
hochwertige Kinder-, Familien- und Erwachsenenspiele sowie Baby- und Kleinkindspielzeug,
Puzzles und Plisch. Mit unseren Produkten sind wir nicht nur in Deutschland, sondern auch
international ein wichtiger Teil der Spielkultur. Mit Klassikern wie Mensch érgere Dich nicht®,
Kniffel® und Qwirkle sowie beliebten Marken wie Selecta®, Benjamin Bliimchen, Bibi
Blocksberg und Sorgenfresser sorgen wir fur abwechslungsreiche und unterhaltsame
Spielmomente fur Jung und Alt.

Durch unser individuelles und kreatives Design setzen wir Trends und schaffen immer wieder
neue Gelegenheiten fir gemeinsamen SpielspaB. Wir leben flache Hierarchien, kurze
Entscheidungswege und eine offene Kommunikation. Das férdert ein starkes Teamgefuhl — die
Basis fur unseren gemeinsamen Erfolg.

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n
Lizenzmanager/in (m/w/d)
Die Spieleanleitung

¢ Deine Mitspieler im Blick! Beobachtung aktueller Trends und Analyse des Wettbewerbs
im Bereich lizenzierter Produkte, um Marktpotenziale zu identifizieren.

e Lizenzscouting: Auswahl geeigneter Lizenzthemen, die unser Sortiment strategisch
erweitern und optimal zu unseren Produkten passen.

¢ Partner-Management: Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von Partnerschaften mit
Lizenzgebern und Markeninhabern.

e Vertragsverhandlungen: Fuhren von Pitch Prasentationen, Verhandlungen,
AbschlieBen von Lizenzvertragen und Sicherstellung der Einhaltung aller
Vertragsbedingungen.

e Budgetkontrolle: Uberwachungvon Lizenzgebiihren, Garantiesummen und Business-
Planen.

¢ Vermarktungsstrategien: Entwicklung und Umsetzung von Vermarktungsstrategien fur
lizensierte Produkte in enger Zusammenarbeit mit der Marketingabteilung.

o Vertriebsabstimmung: Enge Zusammenarbeit mit dem Vertriebsteam, um lizensierte
Produkte optimal zu positionieren und erfolgreich im Handel zu platzieren.

e Schnittstellenkoordination: Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie
Produktentwicklung sowie externen Partnern.

o Reporting: Erstellung von regelmaBigen Forecasts fur Lizenzgeber.

o Freigabeprozess: Uberwachung und Steuerung des Freigabeprozesses fiir lizensierte
Produkte auf Basis der Vorgaben der Lizenzgeber in Abstimmung mit der
Produktentwicklung.



Bist du unser Mitspieler?

e Verstandnis fur rechtliche und kommerzielle Aspekte von Lizenzvertragen
e Erfahrung mit Reporting- und Freigabetools

e Teamfahigkeit aufgrund des Schnittstellenmanagements

e Gemeinsam Networking- und Teamkompetenz leben und feiern

¢ Kommunikationsstarke im Umgang mit internen und externen Partnern

e Verhandlungsstéarke

Unser Sorgenfresser fir dich!

o Kniffel! Dank unserer Gleitzeit-Modelle gelingt die flexible Gestaltung des Arbeitsalltags
in groBzugigen und modernen Buroraumen oder im technisch gut ausgestatteten mobilen
Office. Das Buro in Berlin-Neukdlln bleibt der Ort unseres Miteinanders und steht fur den
fachlichen Austausch ebenso wie flir die gemeinsame Mittagspause.

e Reporterinnen-Ehrenwort! Wenn du mit dem Auto zu uns kommst, steht dir ein
kostenloser Parkplatz zur Verfugung. Dein Fahrrad kannst du im abschlieBbaren
Fahrradraum abstellen.

e Torooo! Neben einer attraktiven Vergltung erhaltst du kostenlosen Zugang zur KIDDINX
Streaming-App, attraktive Mitarbeiterrabatte auf unsere Produkte und die Mdoglichkeit,
vermogenswirksame Leistungen zu nutzen.

o Alle Puzzleteile passen zusammen! Zum Start sorgen wir bei unserer Muttergesellschaft
der Good Time Holding fur ein mitreiBendes Onboarding vor Ort, um uns vorzustellen,
unsere Werte erlebbar zu machen und unsere Unternehmensgeschichte zu erzahlen.
Dabei erwartet dich ein Besuch bei KIDDINX Studios, einem Schwester-Unternehmen der
Schmidt Spiele GmbH, genauso wie im Logistikzentrum.

e Mensch, éargere dich nicht! Bei wuns sind persdnliches Engagement,
Begeisterungsfahigkeit und frische Ideen ausdricklich erwinscht - vom
Energiesparpotential Uber innovative Prozessoptimierungen bis hin zu kreativen
Produktideen.

¢ Ferien auf dem Martinshof! 30 Tage Urlaub pro Jahr, zuséatzlich arbeitsfrei an Heiligabend
und Sylvester. Dazu Urlaubs- und Weihnachtsgeld, damit du deine freie Zeit noch mehr
genieBen kannst.

e Fiir uns, fiur euch, fiir alle! Wir feiern gemeinsam beim Betriebsausflug, bei der Kino-
Premiere oder der Weihnachtsfeier.

Du mochtest mitspielen?

Wir freuen uns darauf, dich in einem personlichen Gesprach kennenzulernen. Sende uns deine
vollstandigen  Bewerbungsunterlagen inklusive  Gehaltsvorstellungen und deinem
frihestmoglichen Eintrittstermin als PDF-Dokument an: bewerbung@schmidtspiele.de

Aus Grunden der besseren Lesbarkeit verwenden wir in dieser Stellenanzeige entweder die
mannliche oder weibliche Schreibweise. Selbstverstandlich richten sich unsere
Stellenausschreibungen jedoch gleichermaBen an alle Geschlechter (m/w/d). Wir schatzen
Vielfalt und freuen uns uber Bewerbungen von Menschen unabhangig von Geschlecht, Herkunft,
Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Identitat.
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